






AXE 4Rueil agit pour la santé et le bien-être

LA VILLE S’ENGAGE

Promouvoir l’offre culturelle locale dans le cadre 
du Pass Culture sur tous les équipements culturels 
(à destination des 15-18 ans) et le Pass Loisirs pour 
les quotients 1, 2, 3
La Ville entend mener une promotion active de l’offre 
culturelle locale via le Pass Culture des jeunes de 15 
à 18 ans pour encourager leur participation citoyenne à 
la diversité culturelle et stimuler l’économie locale. Ces 
campagnes de promotion seront étendues aux enfants 
âgés de 6 à 18 ans dont les familles relèvent des tranches 
1, 2 et 3 du quotient familial (QF) de l’année en cours et 
aux enfants en situation de handicap.

1 •  Promouvoir l’offre culturelle locale 
dans le cadre du Pass Culture 
sur tous les équipements culturels 
(à destination des 15-18 ans) 
et le pass loisirs pour les 
quotients 1, 2, 3

ACTIONS DU PROGRAMME
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AXE 4 Rueil agit pour la santé et le bien-être

5. Un aménagement de la ville favorable 
à la santé et au bien-être

CHIFFRES CLÉS

23 % 
de la mortalité 

mondiale 
est liée à l’environnement (OMS)

47 000 
décès 

sont imputables chaque année à la pollution 
atmosphérique (Santé publique France). 

Le coût annuel pour la société française de la 
pollution de l’air en France est estimé à 

100 milliards d’euros (Sénat, 2015).

Le secteur 
des transports 

est responsable 

de 54% 
des émissions nationales d’oxydes d’azote 

(NOx) et de 25% des émissions de particules 
fi nes (PM10) en 2021 (CITEPA, SECTEN 2022)

Depuis de nombreuses années, la Ville a placé la 
santé et le bien-être de ses citoyens au cœur de sa 
politique municipale.
Cette approche intègre pleinement la lutte contre les 
pollutions environnementales comme en témoignent 
des initiatives telles que le plan de réduction des 
nuisances sonores en vigueur depuis deux décennies, 
la deuxième stratégie nationale sur les perturbateurs 
endocriniens (SNPE 2) adoptée en 2019, la signature 

en 2019 de la charte « Villes et Territoires Sans 
Perturbateurs Endocriniens » et les efforts déployés 
pour améliorer la qualité de l’air à travers des 
partenariats avec AirParif et des aménagements 
urbains.
Ces efforts s’inscrivent dans une démarche globale 
visant à promouvoir un aménagement de la ville 
favorable à la santé et au bien-être de ses résidents.

11 ZFE 
existantes 
en 2023 en France métropolitaine 
(source : MTES, 2023)

Le bruit représente 
le 2e facteur environnemental 
provoquant le plus de dommages sanitaires 
en Europe (OMS, 2018)

20 % de la population 
européenne 
est exposée de manière chronique à des niveaux 
de bruit préjudiciables à la santé humaine.

66% du 
coût social 
du bruit en France est imputable 
aux transports (Ademe, 2021)

50 % des Français 
considèrent que les risques liés aux 
perturbateurs endocriniens sont forts 
(baromètre IRSN 2019)

86% 
déclarent être gênés par le bruit à leur domicile 
(source : ministère de la Santé 2022)

70 I  RUEIL-MALMAISON – AGENDA 2030



AXE 4Rueil agit pour la santé et le bien-être

Préserver la qualité de l’air à l’école
Concernant la qualité de l’air intérieur, le plan des établissements recevant du public (ERP) validé en 2019 
est opérationnel dans l’ensemble des écoles de la ville.
Un capteur de CO2 a été placé en 2022 au sein de l’école maternelle Jean Jaurès afin de sensibiliser 
à la qualité de l’air intérieur et de rappeler les bons gestes à l’ensemble des usagers.

Signature de la charte « Villes et territoires sans perturbateurs endocriniens »
Le conseil municipal a approuvé en octobre 2019 la signature de la charte d’engagement 
« Villes et territoires sans perturbateurs endocriniens », comprenant 5 axes d’actions :

• Interdire l’usage des produits phytosanitaires et biocides.
• Réduire l’exposition aux perturbateurs endocriniens dans l’alimentation.
• Favoriser l’information.
• Mettre en place des critères d’é co-conditionnalité  dans les marchés publics.
• Informer tous les ans les citoyens sur l’avancement des engagements pris.

 LA VILLE A DÉJÀ RÉUSSI 

LA VILLE S’ENGAGE

Lutter contre les nuisances sonores en 
développant l’installation de radars sonores 
pédagogiques mobiles
Les bruits de l’environnement, notamment 
générés par les routes, sont à l’origine 
d’effets importants sur la santé des 
personnes exposées. La Ville entend lutter 
contre ces nuisances sonores en dévelop-
pant l’installation de radars sonores péda-
gogiques mobiles pour sensibiliser les 
citoyens et les conducteurs aux problèmes 
liés au bruit excessif.

Sensibiliser la population et les usagers 
des services municipaux à la qualité de l’air 
intérieur et aux bonnes pratiques
Au-delà des réponses techniques, la qualité 
d’air intérieur tient aussi aux comporte-
ments et aux bonnes pratiques. La ville 
entend ainsi sensibiliser la population et 
les utilisateurs des bâtiments publics à 
la qualité de l’air intérieur et aux bonnes 
pratiques (animations, affichage, guide, 
prêt de capteurs CO2, etc.).

1 •  Lutter contre les nuisances sonores 
en développant l’installation de radars 
sonores pédagogiques mobiles

2 •  Planifier et mettre en œuvre 
la charte sur les perturbateurs 
endocriniens

3 •  Sensibiliser la population 
et les usagers des services 
municipaux à la qualité de l’air 
intérieur et aux bonnes pratiques

ACTIONS DU PROGRAMME
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AXE

5
Rueil implique 
tous les acteurs 
dans la transition
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Le développement durable est l’aff aire de tous, 
chacun peut agir à son niveau car les petits ruisseaux 
font et feront toujours les grandes rivières.

Description 
La mise en œuvre des actions de l’agenda 2030 exige la participation et la 
mobilisation de tous les acteurs locaux pour garantir aussi bien l’efficacité 
que l’appropriation par tous de la politique de développement durable 
de la ville.
Les 4 précédentes orientations du plan d’action l’ont bien montré : si la 
Ville peut agir en tant qu’administration exemplaire pour mener et inciter 
à la réalisation de projets de développement durable elle ne peut pas tout 
changer toute seule. La démarche de concertation des habitants mise en 
œuvre pour l’élaboration de ce programme d’action en est une illustration.
Pour que Rueil-Malmaison poursuive son chemin vers une ville durable, 
le travail d’explication et de sensibilisation aux enjeux de la qualité de vie 
de ses habitants, de la cohésion sociale, de la préservation des ressources 
naturelles et de la lutte contre le changement climatique reste donc une 
priorité absolue.

LES PROGRAMMES OPÉRATIONNELS 

1 •  Intensifier la sensibilisation des jeunes aux enjeux de développement 
durable

2 •  S’appuyer sur le lien avec le tissu associatif, commercial et 
entrepreneurial rueillois comme relais de sensibilisation et d’actions 
de développement durable

3 •  S’appuyer sur la démocratie participative et favoriser une dynamique 
partagée pour des projets essentiels de la ville

4 •  Sensibiliser et accompagner la population à la transition climatique 
et énergétique

5 •  Travailler avec nos prestataires et fournisseurs pour améliorer leurs 
pratiques

6 • Piloter la mise en œuvre de l’Agenda 2030
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1. Sensibiliser les jeunes aux enjeux  
de développement durable

L’éducation est l’une des clés de voûte de la transition 
écologique et sociétale qui ne se fera qu’avec 
l’ensemble des acteurs. En France, la loi n° 2021-1104 
du 22 août 2021 pour lutter contre le dérèglement 
climatique, révèle le rôle fondamental de l’éducation 
au développement durable destinée aux jeunes 
générations.

Engager le Conseil Municipal des Jeunes
Le CMJ travaille depuis 2023 sur la thématique du 
développement durable. En 2024, deux projets pour 
l’écoquartier : l’un sur la mobilité douce, l’autre sur 
la propreté et l’éco-citoyenneté (projet « Cendriers 
à vote »).
Orienter vers l’écologie la programmation culturelle 
jeunesse
L’édition 2023 du Festival du film, sur le thème de la 
nature a eu lieu du 16 au 25 janvier. 195 classes et 
5 195 élèves y ont été accueillis. De plus, La Fabrique 
in situ de Rueil Culture Loisirs propose des activités 
de sensibilisation à la question de la biodiversité ́  
conjuguant pratiques artistiques, science, loisirs et 
découvertes. Son festival « Comment va la terre ? » 
à la Toussaint 2022, en partenariat avec l’éco-accueil 
des Gallicourts, portait sur le thème des baleines et 
gros animaux marins et de l’impact des hommes 
sur la biodiversité.

 LA VILLE A DÉJÀ RÉUSSI 
LA VILLE S’ENGAGE

Diffuser régulièrement sur les réseaux sociaux jeunesse 
et du CMJ des contenus liés à la transition écologique 
(événement, information, geste réflexe…)

Intégrer une réflexion sur la transition écologique pour 
chaque manifestation et action jeunesse organisée
Intervention d’associations, de citoyens bénévoles,  
de partenaires…

Accentuer au sein du CMJ la prise en compte des enjeux 
et actions liées à la transition écologique
Le Conseil Municipal des Jeunes est le plus ancien  
de France composé de 35 Rueillois de 13 à 17 ans, élus  
au suffrage universel pour 2 ans. L’implication de ces 
jeunes et encadrants dans les activités municipales 
permet de sensibiliser au développement durable via  
des débats et projets (mobilité douce, biodiversité, 
alimentation, économie circulaire, eau…).

1 • �Intégrer une réflexion sur la transition 
écologique pour chaque manifestation 
et action jeunesse organisée

2 • �Diffuser régulièrement sur  
les réseaux sociaux jeunesse  
(y compris via le CMJ) des contenus 
liés à la transition écologique

3 • �Continuer de sensibiliser les élèves 
sur l’alimentation de proximité  
et de saison

4 • �Accentuer la prise en compte des 
enjeux et actions liées à la transition 
écologique au sein du conseil 
municipal des jeunes

ACTIONS DU PROGRAMME

CHIFFRES CLÉS

79% 
des jeunes
de 15 à 25 ans 
déclarent accorder à 

l’environnement une 
grande importance,  

davantage que  
leurs parents

Seuls 9% 
des jeunes 
sont engagés dans  
une association 
de défense de 
l’environnement 
(Source : ADEME, 2023)
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2. Créer un lien avec le tissu associatif, 
commercial et entrepreneurial

CHIFFRES CLÉS

À Rueil-Malmaison : 

564 
associations

299 
commerces

Les forces vives du territoire (entreprises, 
associations, commerces…) qui travaillent en réseau 
prouvent que des sujets peuvent être traités de façon 
plus efficace collectivement, libérant des ressources 
et de l’énergie.
Pour apporter des réponses concrètes aux questions 
environnementales, des rencontres, des témoignages, 
des lieux d’échanges, doivent être initiés. C’est ce 
que font la Ville et l’établissement public territorial 
Paris Ouest La Défense (POLD) pour impulser des 
échanges, sensibiliser, former et accompagner les 
entreprises, les commerces et les associations sur  
le développement durable.

Éco-défis
La Ville déploie depuis mi-2023 auprès des 
commerçants la démarche éco-défis, un dispositif 
régional élaboré par la CCI qui référence les mesures 
en matière d’écologie que les commerçants et 
artisans peuvent mettre en place.
Fin 2023, une cinquantaine de commerçants de  
la ville ont fait l'objet d’un diagnostic individualisé.  
La remise des prix a eu lieu en 2024.

 LA VILLE A DÉJÀ RÉUSSI 

LA VILLE S’ENGAGE

Déployer les éco-défis auprès des commerçants
La Ville veut proposer des éco-défis aux commerçants 
et valoriser les actions mises en oeuvre (proposition de 
solutions alternatives au sac plastique, substitution de 
produits dangereux par des produits alternatifs, dons 
des invendus, compostage, utilisation d’emballages 
biodégradables ou réutilisables…)

Poursuivre le soutien aux associations dédiées à la 
transition écologique, énergétique et la cohésion sociale
Pour accompagner sa volonté politique en faveur de la 
transition écologique sur son territoire, la Ville souhaite 
impliquer et accompagner les associations rueilloises.
La Ville entend poursuivre son soutien aux associations 
dédiées à la transition écologique, énergétique et la 
cohésion sociale par un soutien logistique, financier et 
de promotion de leurs activités.

Augmenter le nombre de tiers lieux et de pépinières 
en faveur de la transition écologique, de l’économie 
circulaire et de l’ESS.

1 • �Déployer les éco-défis  
auprès des commerçants

2 • �Favoriser les échanges  
de bonnes pratiques  
entre entreprises sur le 
développement durable

3 • �Inciter les associations à renforcer 
leur action de développement 
durable

4 • �Poursuivre le soutien  
aux associations  
dédiées à la transition écologique, 
énergétique et la cohésion sociale

5 • �Augmenter le nombre de tiers lieux 
et de pépinières en faveur de la 
transition écologique, de l’économie 
circulaire et de l’ESS

6 • �Créer une pépinière d’entreprises 
dans le domaine de la transition 
écologique

ACTIONS DU PROGRAMME

8 374 
entreprises 
(Insee, 2021)
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3. La démocratie participative  
pour les projets de la Ville

Rueil-Malmaison, depuis de nombreuses années, 
s’est engagée à renforcer la démocratie participative 
en impliquant activement les citoyens dans les 
processus décisionnels. Elle ambitionne de redéfinir 
l’engagement citoyen, offrant à chacun un rôle plus 
direct dans la gouvernance de la ville, comme en 
témoigne la plateforme Jaimerueiljeparticipe.fr.
Le succès de l’Agenda 2030 dépendra en grande 
partie de la participation des acteurs citoyens de 
la ville, c’est pourquoi Rueil-Malmaison souhaite 
collaborer étroitement avec les associations et 
les conseils de village pour déployer les initiatives. 

L’objectif est de promouvoir les priorités,  
encourager l’implication des habitants, et mobiliser  
la communauté en encourageant l’innovation et  
en maintenant un appel à projets annuel en lien avec  
le programme d’actions de l’Agenda 2030.
Rueil-Malmaison a l’intention d’amplifier sa démarche 
de démocratie participative en expérimentant de 
nouvelles formes d’engagement citoyen, notamment 
à travers la mise en place d’un conseil citoyen de 
l’écoquartier pour faciliter les consultations sous 
diverses formes, telles que des ateliers, des tables 
rondes et des enquêtes avec les citoyens.

CHIFFRES CLÉS

49% 
des collectivités 

interrogées mettent en œuvre 
des actions de démocratie 

participative 
(enquête La Gazette des 

Communes, 2021)

2,2% 
d’habitants 

participent au budget participatif  
de leur collectivité
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LA VILLE S’ENGAGE

S’appuyer sur les associations et les 
conseils de village pour déployer les 
initiatives de l’Agenda 2030
Toutes les villes de plus de 50 000 habitants 
se doivent de mettre en place des conseils 
de quartier sur la vie quotidienne et faire 
remonter les problèmes. Soucieuse de 
créer une solidarité bienveillante sur toute 
la diversité de ses composantes, dont la 
vie des familles au sein des quartiers, Rueil 
a souhaité dénommer ses quartiers par 
le terme de village. Cette attention et ce 
soutien à ses habitants ont aussi permis un 
développement important des associations. 
Rueil-Malmaison souhaite s’appuyer sur les 
associations et les conseils de village pour 
déployer les initiatives de l’Agenda 2030 : 
relayer les priorités, impliquer et s’impliquer 
dans les consultations, mobiliser les 
habitants…

Mettre en place chaque année un appel  
à projets en lien avec l’Agenda 2030
Nombre de bonnes idées pour concrétiser 
cet Agenda 2030 resteront à inventer 
après sa publication. Pour conserver le 
dynamisme des actions issues de l’Agenda 
2030, la ville mettra en place chaque année 
un appel à projet en lien avec programme 
d’actions.

1 • �S’appuyer sur les associations  
et les conseils de village  
pour déployer les initiatives  
de l’Agenda 2030

2 • �Expérimenter de nouvelles formes  
de démocratie participative  
pour réinventer l’engagement citoyen

3 • �Mettre en place chaque année  
un appel à projets  
en lien avec l’Agenda 2030

ACTIONS DU PROGRAMME

RUEIL-MALMAISON – AGENDA 2030  I 77 



AXE 5 Rueil implique tous les acteurs dans la transition

4. Soutenir la population dans la transition 
climatique et énergétique

Les actions culturelles et de sensibilisation font 
évoluer les représentations et les habitudes des 
citoyens. Cela englobe des événements, des 
cycles d’ateliers et des campagnes d’information 
sur des sujets tels que la qualité de l’air intérieur 
des bâtiments publics, la réduction des déchets, 
le compostage, les mobilités alternatives, 
l’alimentation de saison... Pour élargir davantage 
la sensibilisation de la population aux enjeux de la 
transition écologique et sociétale, la Ville a l’intention 
de mobiliser des associations et des collectifs de 
bénévoles pour organiser des événements et diffuser 
des informations.

CHIFFRES CLÉS

1,2 
millions 
de citoyens 
sensibilisés à la cause climatique  
via la Fresque du Climat  
(en novembre 2023)

80 % 
des 15-25 ans 
aimeraient être mieux informés  
sur les questions écologiques

En 2022, pour 
38% des Français, 
la volonté de « laisser aux générations futures 
un environnement de qualité » est la principale 
raison d’agir à l’échelle individuelle en faveur 
de l’environnement.

En 2022, 
58% des Français 
déclarent avoir récemment acheté  
des produits biologiques

32% des  
personnes interrogées 
estiment qu’elles pourraient agir davantage  
en faveur de l’environnement

14% des enquêtés estiment 
qu’ils ne disposent pas des moyens nécessaires 
pour agir à leur échelle 

5% semblent attendre 
qu’il leur soit expliqué pourquoi ils devraient 
s’impliquer individuellement.
(Source : SDES, plateforme Environnement  
de l’enquête de conjoncture auprès des ménages 
(Camme) réalisée par l’Insee, 2020-2022)
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LA VILLE S’ENGAGE

Sensibiliser les acteurs scolaires aux 
gestes conciliant économies d’énergies 
et préservation de la qualité d’air intérieur

Structurer une programmation d’événe-
ments de sensibilisation de la population 
aux enjeux de la transition écologique et 
sociétale

Sensibiliser sur la prévention, la réduc-
tion, le tri et la valorisation des déchets  
y compris biodéchets

Renforcer le lien entre la transition écolo-
gique et la politique culturelle de la ville : 
spectacles, films, ateliers culturels parti-
cipatifs (arts visuels, écriture, éloquence…) 
et création d’une page sur le site internet 
de la ville (création d’un logo).

1 • �Sensibiliser sur la prévention,  
la réduction, le tri et la valorisation 
des déchets y compris biodéchets

2 • �Renforcer le lien entre la transition 
écologique et la politique culturelle 
de la ville

3 • �Intégrer une réflexion de 
« développement durable »  
pour l’ensemble des manifestations 
organisées

4 • �Organiser des événements  
de sensibilisation autour du 
développement durable et de la 
biodiversité auprès de la population

5 • �Structurer une programmation 
d’événements de sensibilisation  
de la population aux enjeux de la 
transition écologique et sociétale

6 • �Sensibiliser les acteurs scolaires 
aux gestes conciliant économies 
d’énergies et préservation de la 
qualité d’air intérieur

7 • �Enrichir le fond « écologie »  
du réseau de lecture publique : 
ouvrages, contenus numériques, 
films, expositions, ateliers…

ACTIONS DU PROGRAMME

Sensibiliser la population aux enjeux de 
la transition climatique et écologique
Lors de la Semaine de la Biodiversité et du  
Développement Durable en mai 2022, 
la ville de Rueil-Malmaison a proposé 
des ateliers et spectacles ainsi qu’un 
forum avec des stands de sensibilisa-
tions sur différentes thématiques et 
pour tout âge (biodiversité, préservation 
des ressources, zéro-déchet, compos-
tage, jardinage, vélo…). L’opération a 
été renouvelée le 15 octobre 2023 avec 
le salon de la Transition Écologique  
et du Monde Animal.

Actions des bibliothèques pour sensi-
biliser le public aux enjeux de la transi-
tion écologique
En 2022 et 2023, le réseau de lecture 
publique a organisé plusieurs événe-
ments en lien avec le développement 
durable : expositions sur la biodiver-
sité, la faune et la flore à Rueil, et confé-
rences dans le cadre du cycle « Agora, 
l’actualité autrement ». Par ailleurs,  
le fonds documentaire s’enrichit réguliè-
rement de nouveaux ouvrages et médias 
en lien avec la transition écologique.

 LA VILLE A DÉJÀ RÉUSSI 
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5. Améliorer les pratiques de nos prestataires 
et fournisseurs

La Mairie de Rueil-Malmaison souhaite renforcer  
sa politique de Responsabilité Sociale des 
Organisations (RSO). Dans le même esprit, elle aspire 
à renforcer sa politique d’achat durable en renforçant 
les considérations sociales et environnementales 
dans le processus d’achat et mettre en œuvre un plan 
de formation pour les agents sur le climat, l’eau, l’air, 
l’énergie, la biodiversité et les nouvelles découvertes…

CHIFFRES CLÉS

10 % 
du PIB 

c'est ce que représente le montant  
des achats publics  

(200 milliards d'euros par an) 
Source : ADEME 2023

16% 
des marchés des collectivités 

contenaient en 2018 une clause 
environnementale  

Source : ADEME

25% 
des marchés des collectivités 

contenaient en 2018  
une clause sociale  

Source : ADEME

10 
engagements 

du CNFPT 
(centre de formation pour  

la fonction publique territoriale) 
adoptés en 2023 en faveur de  

la transition écologique
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LA VILLE S’ENGAGE

Élaborer chaque année un plan de forma-
tion et de sensibilisation Climat Eau Air 
Énergie Biodiversité pour les agents et 
former l’équipe de la Commande Publique 
aux achats durables.

Suivre et sanctionner le non-respect des 
CSE (Clauses Sociales et Environnemen-
tales) dans les marchés publics : Analyser, 
vérifier, suivre et contrôler les fournisseurs
Appliquer des pénalités et renforcer les 
clauses écoresponsables et sociales dans 
les marchés publics.

Déployer une politique RSO (responsabilité 
sociale des organisations) qui permettra 
de concilier le développement durable,  
la responsabilité sociale et environnemen-
tale au sein de l’administration.

1 • �Élaborer chaque année un plan  
de formation et de sensibilisation 
Climat Eau Air Énergie Biodiversité  
à destination des agents

2 • �Former l’équipe Commande Publique 
aux achats durables

3 • �Renforcer les clauses sociales  
et environnementales  
dans les marchés publics

4 • �Réaliser un sourcing  
(connaissance en amont  
des marchés, de l’offre locale)  
en s’appuyant sur une meilleure 
anticipation des commandes  
par les services.

5 • �Suivre et sanctionner  
le non-respect des CSE  
(Clauses Sociales  
et Environnementales)  
dans les marchés publics

6 • �Développer un axe Développement 
Durable / Tourisme Vert  
avec les acteurs du tourisme

7 • �Expérimenter des partenariats 
innovants dans le cadre  
de l’Agenda 2030

8 • �Déployer une politique RSO 
(responsabilité sociale  
des organisations) pour une 
administration éco-exemplaire

ACTIONS DU PROGRAMME

Former les agents de la Mairie  
de Rueil-Malmaison
En 2022, 29,5 jours de formation ont 
été suivis par les services : Espaces 
Verts, Écologie, Urbanisme, Culture, 
Commande Publique, Éducation/Temps 
périscolaires.

Mobiliser les fournisseurs pour 
développer l’insertion par l’emploi
Le service relations entreprises de la 
mairie œuvre à intégrer des clauses 
sociales d’insertion dans les différents 
marchés publics, afin de développer, 
via la commande publique, l’emploi des 
personnes en difficulté d’insertion.

 LA VILLE A DÉJÀ RÉUSSI 
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AXE 5 Rueil implique tous les acteurs dans la transition

1 •  Mettre en place un outil de pilotage 
des actions de l’Agenda 2030

2 •  Intégrer des critères 
Climat Eau Air Énergie 
dans les arbitrages budgétaires 
annuels et établir un budget vert 
chaque année

ACTIONS DU PROGRAMME

6. Piloter la mise en œuvre de l’Agenda 2030

Pour harmoniser la rigueur budgétaire de la Ville avec 
son engagement en faveur d’un avenir plus durable, 
Rueil-Malmaison aspire à introduire des critères 
environnementaux tels que le climat, l’eau, l’air, et 
l’énergie dans ses décisions budgétaires annuelles.
En incorporant ces critères dans les choix 
budgétaires, la commune redirigera les ressources 
financières vers des projets durables. À cette fin, 
la Ville vise à créer un budget vert, une nouvelle 

classification des dépenses et des recettes publiques 
en fonction de leur impact sur l’environnement.
Bien que l’initiative de l’Agenda 2030 soit née d’une 
vision municipale et d’un souhait de bien faire en 
fonction de ses moyens, sa réussite dépendra en 
grande partie de la mise en place d’un suivi et d’un 
pilotage efficaces pour ses différentes composantes 
afin d’évaluer ses résultats.

CHIFFRES CLÉS

114 
actions

30 
services 
impliqués 
à la réussite de 
l’Agenda 2030
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AXE 5Rueil implique tous les acteurs dans la transition

LA VILLE S’ENGAGE

Mettre en place un outil de pilotage des actions 
de l’Agenda 2030
Si la démarche d’Agenda 2030 est née d’une ambition 
municipale, sa réussite tiendra avant tout au suivi et au 
pilotage des différentes actions.
La Ville entend ainsi mettre en place un outil de suivi et 
de pilotage des actions issues de l’Agenda 2030 pour 
faciliter la compréhension et la lecture ainsi que l’évalua-
tion des progrès réalisés dans la réalisation des objectifs 
de développement durable (ODD).

Intégrer des critères Climat Eau Air Énergie dans 
les arbitrages budgétaires annuels et établir un budget 
vert chaque année
Pour concilier la nécessaire rigueur budgétaire de la Ville et 
ses ambitions en faveur d’un développement plus durable, 
Rueil-Malmaison souhaite Intégrer des critères Climat 
Eau Air Énergie dans ses arbitrages budgétaires annuels.
En intégrant ces critères dans les arbitrages budgétaires 
annuels, la commune orientera les ressources financières 
vers des initiatives plus durables et favorisera une gestion 
responsable de l’environnement.
À cet effet, la Ville souhaite se doter d’un budget vert, 
c’est-à-dire une nouvelle classification des dépenses bud-
gétaires et fiscales selon leur impact sur l’environnement 
et une identification des ressources publiques à caractère 
environnemental.
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Axe 1 · Rueil agit pour la transition écologique

1 1 • Plan de gestion différentiée : O/N
• % surface EV en gestion différenciée

2
• Identification de la trame noire : O/N
• Rédaction plan d'actions : O/N
• Réalisation plan d'actions : %

3 • Plan Biodiversité : Fait/Non Fait

2
• Identification de la trame noire : O/N
• Rédaction plan d'actions : O/N
• Réalisation plan d'actions : %

3 • Plan Biodiversité : Fait/Non Fait

Rueil agit pour la transition écologique

• Plan de gestion différentiée : O/N

• Identification de la trame noire : O/N• Identification de la trame noire : O/N
• Rédaction plan d'actions : O/N
• Réalisation plan d'actions : %

• Plan Biodiversité : Fait/Non Fait

1 • Plan de gestion différentiée : O/N
• % surface EV en gestion différenciée
• Plan de gestion différentiée : O/N
• % surface EV en gestion différenciée• % surface EV en gestion différenciée• % surface EV en gestion différenciée• % surface EV en gestion différenciée• % surface EV en gestion différenciée

L'Agenda 2030 de Rueil-Malmaison est un processus dynamique 
qui se renouvelle en permanence. Il ne se limite pas à un simple 
document statique, mais constitue un instrument opérationnel en 
constante évolution, intégré dans l'esprit d'amélioration continue. 

Chaque priorité pour la ville est subdivisée en 
programmes opérationnels, traduisant l'engagement 
vers un avenir plus durable et résilient pour les 
habitants de Rueil-Malmaison. Ces programmes 
sont spécifiquement conçus pour s'aligner sur les 
Objectifs de Développement Durable des Nations 
Unies et se matérialisent à travers des actions 
concrètes.
Chaque action inscrite dans l'Agenda 2030 est 
détaillée dans une « fiche-action », un document de 
référence pour les services municipaux. Ces fiches-

actions servent à définir et à suivre les objectifs ainsi 
que les ressources allouées à leur réalisation.
Chaque « fiche-action » facilite l'évaluation des 
actions en mettant en place des indicateurs de suivi 
concrets, permettant ainsi de mesurer précisément 
les résultats obtenus et d'identifier aisément les 
progrès ainsi que les points de vigilance.
Les pages suivantes présentent les indicateurs qui 
permettent d’évaluer l’avancement et les résultats 
des actions de l’Agenda 2030. À une action sont 
attachés un ou plusieurs indicateurs qui sont 
numérotés par 3 chiffres : 

LES INDICATEURS DE L’AGENDA 2030

Rueil s’engage, mesure 
et affi  che les résultats

programme actions Indicateurs

Axe 1 · Rueil agit pour la transition écologique

1

1 • Plan de gestion différentiée : O/N
• % surface EV en gestion différenciée

2
• Identification de la trame noire : O/N
• Rédaction plan d'actions : O/N
• Réalisation plan d'actions : %

3 • Plan Biodiversité : Fait/Non Fait

4 • % des essences plantées 
• Observation annuelle : O/N

5 • Surfaces EV paillées
• Quantité annuelle d'eau/m2 d'espaces verts 

6 • Cartographie effectuée : O/N
• Nombre zone humide restaurée sur l'année

Enfin, ce processus d'amélioration continue repose sur une approche de gouvernance participative, favorisant 
les partages réguliers entre les différents services municipaux de Rueil-Malmaison chargés de mettre en œuvre 
les actions et les instances responsables de superviser cette démarche. 

Chiffre 1 : le numéro 
de l’Axe stratégique

Chiffre 2 : le numéro du Programme
Opérationnel prioritaire dans l’axe

Chiffre 3 : le numéro de l’Action dans le 
programme opérationnel telle que décrite 
dans l'encart  « ACTION DU PROGRAMME » 
de chaque programme opérationnel
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programme actions Indicateurs

2

1
• �Nombre de cours d’école désimperméabilisées
• �% de surface totale de cours d'école désimperméabilisées
• Nombre d'Ha désimperméabilisés

2

• Nombre expérimentations menées
• �Retour d'expérience réalisé et partagé : O/N
• �Plan de déploiement rédigé : O/N
• Avancement du Plan de déploiement : %
• m2 de parking désimperméabilisés

3

1 • Nombre de lieux de fraîcheur aménagés 

2 • Préconisations formulées lors du BEGES : O/N
• Émissions de gaz à effet de serre globales annuelles du territoire (teq CO2)

3 • Nombre de communications/canaux/an

4 • m2 végétalisés
• m2 solarisés

5 • m² d'espaces publics améliorés pour les fortes chaleurs

6
• Plan Fraîcheur réalisé : O/N
• Plan Fraîcheur intégré sur site internet : O/N
• Nombre de communications/canaux

7 • Nombre de bornes fontaines installées
• Nombre d'îlots de chaleur urbains équipés en borne fontaine

4

1 • % de contenants utilisés en plastique

2 • Nombre d'actions de sensibilisation
• Nombre de communications

3 • Diagnostic établi : O/N
• Volumes/poids collecté

5

1 • Tonnages biodéchets forains collectés/an

2
• Étude réalisée : O/N 
• Nombre de communications
• Nombre d’événements

6

1 • Date dernière convention Ressourcerie

2
• Tonnage de déchets annuel issus des chantiers de la municipalité 
• Tonnages de déchets réemployés issus des chantiers de la municipalité
• Nombre de chantiers intégrant des mesures écologiques
• Nombre de chantiers intégrant des clauses en faveur du réemploi

3
• Charte de chantier actualisée : O/N
• Nombre de chantiers ayant signé la charte
• Nombre de contrôles charte par an

4 • Cartographie réalisée et diffusée : O/N 
• Nombre de communications

5 • Nombre d’acteurs réparabilité recensés sur le territoire
• Nombre de communications dans l’année

7

1
• % d’achats durables
• % d’achats bio
• % d’achats locaux
• % de viandes et produits de la pêche de qualité servis dans la restauration collective

2 • % de menus proposant une alternative végétarienne
• Nombre de menus végétariens différents proposés

3
• m2 d’agriculture urbaine
• Nombre de projets d’agriculture urbaine
• Nombre de jardins pédagogiques créés

4 • PAT formalisé : O/N
• % de réalisation du plan d’action

5 • Audit réalisé annuellement : O/N. 
• Note globale obtenue. Tonnage biodéchets collectés
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programme actions Indicateurs

Axe 2 · Rueil agit pour une ville solidaire et équitable

1
1

• Labellisation obtenue : O/N
• Nombre de personnes redirigées vers les services sociaux
• Nombre de dossiers résolus

2 • Nombre de diffusions dans l'année aux relais de proximité

2

1 • Mise à jour annuelle des plans de protection : O/N (date de dernière mise à jour)
• Règles d'activation rédigées : O/N

2 • Nombre de communications dans l'année
• Nombre d'ateliers autour du « bien vieillir »

3 • Nombre d’associations accompagnées

4
• Nombre d'actions 
• Nombre de partenariats commerces
• Nombre de partenariats entreprises

5
• Cartographie des acteurs de l'ESS diffusée : O/N
• Nombre d'acteurs ESS accompagnés
• Nombre d'événements liés à l'ESS

6 • Nombre d'événements hors les murs organisés

3

1 • Analyse genrée des subventions réalisées : O/N

2 • Évènement annuel : O/N

3 • Nombre de communications dans l'année
• Nombre de familles accompagnées

4 • % du critère Égalité F/H dans le cahier des charges de l'aménagement 

5 • Nombre d'heures de formation dispensées sur ce thème  
• Nombre d'agents formés

6 • Nombre de marchés présentant une clause d'éga-conditionnalité 

4 1 • Nombre d'ateliers numériques
• Nombre d’habitants accompagnés sur le numérique

5 1 • Nombre d’attestations de mise en conformité 

Axe 3 · Rueil poursuit sa transition énergétique

1

1 • Nombre de dossiers de rénovation énergétiques déposés

2 • �Évolution de la consommation d'énergie de l'ensemble des bâtiments communaux
• Nombre d'équipements substitués par typologie

3 • Trajectoire établie : O/N

4 • Nombre de foyers bénéficiaires

5 • Nombre d'actions de communication 
• Nombre de dossiers de rénovation énergétique déposés

6 • % de réduction de l'énergie consommée par rapport à 2010
• Nombre de MPGP attribué depuis 2022

2
1 • �Consommation d'énergie annuelle (kWh) liée à l'éclairage public 

• Puissance moyenne installée sur le parc

2 • % de LED installées / parc allumé existant

3

1 • Nombre d'aménagements pour la faune

2 • Nombre de promoteurs ayant signé la charte

3 • Surface construite avec DPE de niveau A

4 • Écoquartier labellisé : niveau X

4 1 • % d'ENR dans le réseau de chaleur
• Nombre de logements raccordés
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programme actions Indicateurs

5

1 • Nombre de km déployés dans l’année
• Nombre de places stationnement vélo créées/an

2 • Nombre de classes bénéficiaires
• Nombre d'événements organisés

3 • Nombre de jours d'opération de verbalisation

4 • PDU actualisé : O/N

6 1 • Étude logistique dernier km initiée : O/N
• Nombre de commerçants impliqués dans la démarche

7

1 • % d'augmentation des fréquences des bus 244, 263, 141, 241
• Nombre de propositions par an envoyées à IDF mobilités

2
• Nombre de partenariats initiés
• Nombre de véhicules en auto-partage
• Nombre d'animations autour de la mobilité partagée

8

1 • Nombre de citernes subventionnées

2 • Litrage de récupérateurs installés

3 • Nombre d’enseignes contactées
• Nombre de campagnes dans l’année

4 • Consommation kWh par mois 
• �m3 eau par mois

5 • Évolution de la surface du patrimoine de la ville en m2

6 • Nombre de messages

7 • Plan d'économies d'énergie déployé : O/N

Axe 4 · Rueil agit pour la santé et le bien-être

1

1
• Mise à jour des supports présentant les différents dispositifs : O/N
• Nombre de communications sur les dispositifs de la santé mentale
• Nombre d'événements organisés

2 • Nombre de campagnes sur les nouveaux dispositifs

3 • Nombre de communications sur la santé mentale auprès des entreprises

2

1 • Guide de Rueil mis à jour annuellement : O/N 
• Nombre de communications sur l'offre de santé

2
• Nombre de praticiens accompagnés
• Nombre d'installations de praticiens
• Nombre de nouveaux membres CPTS sur Rueil
• Nombre de réunions de coordination sur le sujet

3
1 • Nombre d'animations découverte

2 • % des événements sportifs intégrant le handicap

4 1 • Nombre de jeunes qui l'utilisent

5

1 • Nombre de campagnes de mesure de bruit 
• Nombre de radars sonores installés

2 • Plan de mise en œuvre : fait/pas fait
• % avancement du plan

3
• Nombre d'affichages dédiés par an
• Guide sur la qualité de l'air intérieur : fait/pas fait
• Nombre de campagnes de sensibilisation
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programme actions Indicateurs

Axe 5 · Rueil implique tous les acteurs dans la transition

1

1 • % d'événements jeunesse intégrant une dimension écologique

2 • Nombre de contenus postés / an en lien avec l'écologie 
• Nombre de vues des posts

3 • Nombre d'animations proposées 
• Nombre d'élèves sensibilisés

4 • Nombre de sujets DD travaillés en CMJ 
• Nombre sensibilisations auprès du CMJ

2

1 • Nombre de commerçants participants aux Éco-défis

2 • Nombre de réunions organisées DD entreprise/an

3
• Présence de critères d'éco-conditionnalité des subventions : O/N.
• �Nombre d'événements organisés par les associations bénéficiant  

de ces compléments de subventions

4
• Nombre associations accompagnées  
• Nombre de communications dédiées 
• Nombre d'invitations à des évènements

5 • Nombre de tiers lieux actifs

6 • Nombre d'entreprises hébergées

3
1 • Nombre de sollicitations de conseils de village et d'associations en lien avec l'Agenda 2030

2 • Nombre de participants

3 • Montant budget participatif annuel

4

1
• Nombre d’actualités des villes sur la prévention, republiées sur le site du POLD. 
• Nombre de communications
• Nombre d'ateliers organisés sur le tri et la valorisation du compost et des biodéchets

2 • Programmation culturelle « transition écologique » réalisée et communiquée : O/N
• Nombre d’événements culturels en lien avec la transition écologique

3 • Nombre de manifestations intégrant une réflexion DD

4 • Nombre d'événements organisés

5
• Existence d'une programmation centralisée : O/N
• Nombre d'événements organisés
• Nombre de communications relayées

6 • Nombre de campagnes de sensibilisation auprès des différents publics

7 • Nombre de titres « écologie » acquis
• Nombre d'événements « écologie » organisés

5

1
• Plan de formation/sensibilisation rédigé : O/N
• Nombre d'agents formés
• Nombre de jours/homme de formation suivis
• % agents formés par rapport au plan

2 • Nombre d'agents formés

3 • Clauses types renforcées : O/N
• �Nombre de marchés sur lesquels les clauses ont été approfondies avec un correspondant

4 • Nombre de sourcings réalisés sur les marchés avec publicité et mise en concurrence

5 • �Nombre de revues annuelles et bilans de marché réalisés sur les marchés  
issus d’appel d’offres comportant des clauses

6 • Nombre d'actions Tourisme Vert initiées

7 • Nombre de partenariats initiés

8 • Politique RSO adoptée : O/N
• Politique RSO communiquée : O/N

6
1 • Outil de pilotage déployé : O/N

2 • Critères CAE intégrés : O/N
• Budget vert réalisé : O/N

88 I  RUEIL-MALMAISON – AGENDA 2030



UN OUTIL NUMÉRIQUE AU SERVICE DU SUIVI 
Afin de garantir une planification, une gestion,  
un suivi et une communication efficace des actions 
liées à l'Agenda 2030, la commune de Rueil a mis en 
place une plateforme en ligne spécialement dédiée. 
Cette initiative vise à s'assurer que les objectifs et les 
projets liés à l'Agenda 2030 sont suivis de près et mis 
en œuvre avec succès au niveau local.

Cette plateforme offre plusieurs avantages.  
Tout d'abord, elle permet aux responsables de chaque 
action de mettre à jour régulièrement les indicateurs. 
Ils peuvent fournir des informations actualisées  
sur l'évolution de chaque initiative. 

De plus, la plateforme  offre aux pilotes et aux 
coordinateurs un outil précieux pour suivre 
l'avancement des programmes opérationnels, ce qui 
est essentiel pour mesurer les progrès et apporter 
des ajustements si nécessaire. 

La plateforme offre également  
la flexibilité nécessaire pour 
intégrer de nouvelles actions  

en lien avec l'évolution de  
l'Agenda 2030, afin de rester 

agile et d'adapter ses actions pour 
répondre à l’évolution des enjeux 

et des besoins. 

Enfin la plateforme sera à terme ouverte  
à tous les habitants de Rueil. Cela signifie que  
chaque citoyen pourra suivre, année après année,  
le déroulement des actions envisagées dans le cadre 
de l'Agenda 2030. C'est une étape importante vers 
la transparence et l'engagement citoyen, car cela 
permettra à chacun de rester informé des progrès 
réalisés et de contribuer activement aux initiatives  
qui leur tiennent à cœur. 

GOUVERNANCE

La gouvernance a pour objectif de faire le point sur 
l’avancement des actions et de programmer les 
actions du point de vue technique et financier, et  
de préparer le budget de l’année suivante.  
En effet le budget de la Collectivité est pluriannuel 
et notre AGENDA 2030 sera mis à jour chaque 
année selon les priorités et l’avancement des 
travaux. Afin de transcrire les orientations 
budgétaires, des comités seront planifiés. 

Chaque année les directeurs généraux, les chefs 
de services, les parties prenantes et les élus vont 
se réunir en différents comités (Opérationnel, 
Stratégique, Territorial avec les parties 
prenantes et les Élus sous l’autorité du Maire) 
afin de faire le point sur les actions en cours  
sur le plan technique et budgétaire, sur les freins 
qui pourraient apparaître, les synergies possibles 
et les nouvelles orientations.

Comité de validation du Maire (Comité stratégique + le Maire)

Comité stratégique 
Agenda 2030

Comité Élus 
Agenda 2030

Comité Opérationnel 
Agenda 2030

Comité territorial  
de parties prenantes 

Agenda 2030

Objectif
Travailler les 

orientations et arbitrer 
les projets de l'année

Objectif
Identifier les  

projets prioritaires  
pour l'année

Objectif
Rendre opérationnel 
l'Agenda 2030 pour  

les Services

Objectif
Développer une  

dynamique de territoire 
communal autour  
de l'Agenda 2030
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Hôtel de Ville
13, boulevard Foch
92501 Rueil-Malmaison CEDEX

01 47 32 65 65

villederueil.fr
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Sur cette page de couverture sont illustrés 
les cinq axes stratégiques de l'Agenda 2030.


